Geriatrische Gesundheitszentren der Stadt Graz

Kompetenzzentrum fir Altersmedizin und Pflege

Stellenausschreibung
»Diplomierte psychiatrische Gesundheits- und Krankenpfleger/-in“,

Entlohnungsgruppe ,,g 1l 3“
(Teilzeitbeschaftigung moglich)

Wir sind ein Kompetenzzentrum fiir Altersmedizin und Pflege. Unser Unternehmen gliedert sich in
drei Geschiftsbereiche: Krankenhaus, Pflegewohnheime und Tageszentren sowie alternative
Wohnformen fir dltere Menschen. Wir bieten stationére, teilstationdre und zunehmend auch
ambulante Versorgung an, die sich sowohl liber kurze Zeitraume als auch Uber mehrere Jahre
erstrecken kann.

Neben den altersmedizinischen klinischen Leistungen in Innerer Medizin und Neurologie haben wir
uns weiter spezialisiert, um den Bedarf fiir Patientinnen und Patienten hinsichtlich Demenz-
Behandlung, Wachkoma-Behandlung und Palliative Care abzudecken.

Was erwarten wir von lhnen?

=" lhre fachliche Ausbildung umfasst:

das Diplom fiir psychiatrische Gesundheits- und Krankenpflege bzw.
Nostrifikationsbescheid bzw. Anerkennungsbescheid

=~ Berufliche Erfahrung ist von Vorteil.

=" lhre personlichen Qualifikationen sind:

Fahigkeit zur konstruktiven Teamarbeit und interdisziplinaren Zusammenarbeit
Physische und psychische Belastbarkeit

Aufgeschlossenheit, Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft sowie

die Bereitschaft Neues zu lernen

Soziale Kompetenz und empathische Grundhaltung

Identifikation mit dem Leitbild und den Werten unseres Unternehmens

Was sind lhre Aufgaben?
= Durchfihrung von eigenverantwortlichen, mitverantwortlichen und interdisziplinaren
Tatigkeiten laut GuKG in der jeweils geltenden Fassung.
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» Bei uns sind Menschen
in den besten Handen.
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Geriatrische Gesundheitszentren der Stadt Graz

Kompetenzzentrum fir Altersmedizin und Pflege
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Wir bieten lhnen!

=~ Einen sicheren Arbeitsplatz mit Rahmenbedingungen zur bestmaoglichen Vereinbarkeit
von Beruf und Familie.

=" Ein Brutto-Gehalt von mindestens Euro 2.452,20 (inklusive Zulagen in der Hohe von Euro
304,23) und Mehrzahlung bei anrechenbaren Vordienstzeiten. DerBruttobezug wird 14 x
jahrlich ausbezahlt, die Zulagen 12 x pro Jahr.

=" Als Einstiegspramie erhalten Sie eine Einmalzahlung von € 3.600,00, aufgeteilt auf drei
Dienstjahre. Details erlautern wir lhnen gerne im personlichen Gesprach.

=~ Sie werden in lhrer Einarbeitungsphase von einer / einem erfahrenen Kollegin bzw.
Kollegen begleitet. Ein Team aus Expertinnen und Experten schult Sie aus erster Hand.

Diese Aufgabe interessiert Sie?

Senden Sie lhre Unterlagen an ggz.pdl@stadt.graz.at. Beachten Sie auch die Hinweise fir
elektronische Bewerbungen, z. B. die allgemeinen Anstellungserfordernisse der Stadt Graz,
auf unserer Internetseite / Jobborse.

Sie haben noch Fragen? Rufen Sie uns an!
Frau Andrea FrieBnegg, Pflegedienstleiterin Albert Schweitzer Klinik, nimmt sich gerne Zeit fir
Sie (@ (0316)7060-1202).

Fiir die Stadt Graz:
Der Geschaftsfiihrer der Geriatrischen Gesundheitszentren

Prof. Dr. Gerd Hartinger MPH eh.
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